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Politica de contratagoes

Responsavel: Diretor Geral
Ultima Atualizacao: Aprovada pelo Conselho de Administragcdo em 18/11/20
Normas relacionadas: e Cadigo de Conduta

e Politica de Algadas
e Politica de Conflito de Interesses e Partes Relacionadas

1. Objetivo:

Estabelecer critérios objetivos para contratagao de bens e servigos que embasem decisoes
imparciais, tomadas no melhor interesse do IBGC, de forma segura e agil.

2. Abrangéncia:

Esta Politica se aplica a aquisicdo de bens e contratacido de servicos pelo IBGC. Nao sao
regidas por esta Politica as contratagcbes de professores e palestrantes, cujos critérios estao
estabelecidos em politica propria.

3. Destinatarios:

Esta Politica se aplica aos responsaveis por decisdes de contratacdo do IBGC, incluindo
empregados, diretores e membros dos érgéos de governanga, coordenadores de capitulos
regionais, coordenadores de comissdes tematicas e de quaisquer outros espagos
colaborativos do instituto.

4, Principio:

Esta Politica tem por objetivo garantir (i) o atendimento dos objetivos coletivos do IBGC
quando em conflito com interesses particulares ou profissionais dos seus integrantes e
colaboradores, (ii) a eficiéncia na gestao dos recursos do instituto e a (iii) equidade nas
decisbes de contratacio de terceiros.

5. Regras aplicaveis as contratagoes:
5.1. Conflito de Interesses / Partes Relacionadas
A contratacao de pessoas relacionadas ao instituto devera observar a Politica de Conflito de

Interesses e Transagcado com Partes Relacionadas.

Av. das Nagdes Unidas, 12551, 21° Andar
CEP: 04578903 | Séo Paulo — SP

www.ibgc.org.br



http://www.ibgc.org.br/

°

I b g c instituto
brasileiro de
governanga
corporativa

1.1. Contragao pro bono:

A contratagao de servicos em carater pro bono podera ser realizada desde que sem prejuizo
ao profissionalismo, qualidade e eficiéncia do trabalho e desde que nao gere expectativa de
retribuicdo mediante futuras contratacées remuneradas ou outros beneficios.

5.2. Concorréncia:

As contratagdes de valor igual ou superior a R$ 60mil devem ser precedidas de processo de
concorréncia com, no minimo, 3 cotagdes.

Para estabelecer o valor de contratos com prazo indeterminado ou com prazo igual ou
superior a 12 meses, devera ser considerada a despesa anual gerada pelo referido contrato
para o instituto.

A escolha do contratado levara em consideragao os critérios de técnica e prego,
considerando o grau de especializagdo exigido para o servigo. Devera ser selecionada a
proposta que represente o melhor custo x beneficio para o instituto.

Contratagdes em carater pro bono cujo valor estimado seja igual ou superior a R$ 60mil
também est&o sujeitas ao processo de concorréncia descrito acima.

Nos processos de concorréncia para contratagdes onerosas ou pro bono, havendo propostas
semelhantes em escopo, qualidade e preco, deve-se dar preferéncia ao rodizio entre
diferentes fornecedores, privilegiando-se o tratamento equitativo dos diversos interessados
em contribuir com o IBGC.

O processo de concorréncia podera ser dispensado nas hipéteses de contratagao
emergencial, fornecedor Unico e/ou notéria especializagao/qualificagado de um fornecedor
para o servigo, a critério do Diretor Geral e mediante aprovagéao:

e do Presidente do Conselho de Administragdo, para contratagdes de até R$ 100mil;
e do Conselho de Administragdo, para contratacoes de valor superior a R$ 100mil.

Os processos e decisdes de que trata esta Politica deverao ser adequadamente registrados
por e-mail ou nos sistemas de gestao do instituto, de forma que sejam passiveis de
verificagao posterior.

Contratagdes de bens ou servigos de valor inferior a R$ 60mil ndo se submetem ao processo
de concorréncia aqui previsto, porém devem ser igualmente orientadas pelos principios da
diligéncia e eficiéncia da gestao. As decisdes sobre essas contratacdes devem ser tomadas
no interesse do IBGC, adequadamente fundamentadas, registradas e passiveis de
verificac&do pelas partes interessadas.
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1.1. Compliance:

Para servigos que envolvam interagdo com agentes publicos ou exposigao reputacional do
IBGC, devera ser conduzida uma pesquisa cadastral e de antecedentes antes da
contratagao, incluindo (i) relacionamentos do fornecedor com Pessoas Politicamente
Expostas (PEPs) e (ii) levantamento de referéncias profissionais, se necessario.

Todos os contratos destinados a aquisigao de bens ou servigos pelo IBGC deverao conter
clausula de Compliance que obrigue o fornecedor a cumprir a legislagao em vigor e atender
aos padrdes de conduta ética do instituto.
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