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Ao Senhor

Gilneu Francisco Astolfi Vivan
Diretor de Regulagao

Banco Central do Brasil
Edificio-Sede — 20° andar
Brasilia — DF

Sao Paulo, 13 de Janeiro de 2026

Assunto: CONTRIBUIGAO A CONSULTA PUBLICA N° 127/2025 - Relatério de Riscos e
Oportunidades Sociais, Ambientais e Climaticas (GRSAC)

Prezado Senhor,

O Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa (IBGC) agradece ao Banco Central do Brasil
(BCB) a oportunidade de participar da Consulta Publica n® 127/2025, que divulga proposta normativa
com vistas ao aprimoramento das regras que tratam da divulgacdo do Relatério de Riscos e
Oportunidades Sociais, Ambientais e Climaticas (Relatorio GRSAC).

O IBGC saluda a evolugdo regulatéria promovida pelo BCB no ambito da Agenda BCH#,
especialmente na dimensao “Sustentabilidade”, iniciada em setembro de 2020, bem como o continuo
alinhamento aos padrdes internacionais de divulgagao de informacgdes relacionados a sustentabilidade,
em especial os desenvolvidos pelo International Sustainability Standards Board (ISSB) da IFRS
Foundation e pelo Comité de Basileia para Supervisdo Bancaria (BCBS).

A presente contribui¢ao foi elaborada com base na analise técnica realizada pelos especialistas de
governanga corporativa do IBGC.

1. Consideragoes gerais:

O Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC) entende que a proposta constante da
Consulta Publica n°® 127/2025 representa evolugao consistente do arcabougo de divulgagao prudencial
aplicavel aos riscos e oportunidades sociais, ambientais e climaticas no ambito do Sistema Financeiro
Nacional.

Considerando o objetivo de alinhamento aos padrdes internacionais emitidos pelo International
Sustainability Standards Board (ISSB), recomenda-se a ado¢ao integral dos Pronunciamentos Técnicos
CBPS 01 e CBPS 02, emitidos pelo Comité Brasileiro de Pronunciamentos de Sustentabilidade (CBPS).

O CBPS foi instituido por iniciativa da Fundagéo de Apoio ao Comité de Pronunciamentos Contabeis
e de Sustentabilidade (FACPCS), conforme Resolugdo CFC n° 1.670, de 9 de junho de 2022, com a
finalidade de estudar, preparar e emitir documentos técnicos sobre padrées de divulgacao de
sustentabilidade no Brasil, tendo como referéncia direta os padroes internacionais do ISSB. O Comité é
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composto por entidades representativas do mercado de capitais, da profissdo contabil, da auditoria
independente e da governanga corporativa, contando ainda com a participacédo institucional de
reguladores, entre os quais o proprio Banco Central do Brasil.

Nesse contexto, a adogao integral do CBPS 01 e do CBPS 02 contribui para assegurar maior
coeréncia técnica, uniformidade conceitual, alinhamento metodolégico e segurancga regulatéria
com os padrées internacionais, reduzindo a inseguran¢a de interpretagdes decorrentes de
adaptacées normativas. Um exemplo da sensibilidade de interpretagdo de pontos especificos da
redacao que podem se beneficiar de maior aderéncia terminoldgica € o item (i) da Tabela CRFRA —
Governancga do gerenciamento do risco social, do risco ambiental e do risco climatico que sera explicado
a seguir.

2. Referéncias internacionais complementares e experiéncias nacionais

Além da recomendacdo de adogao integral do CBPS 01 e CBPS 02, entende-se pertinente
registrar que a evolucao do Relatério GRSAC pode também se beneficiar de aprendizados e inovagdes
oriundos de iniciativas internacionais e nacionais voltadas a governanga de clima e natureza. Sobretudo,
destacamos os recentes avangos do Chapter Zero Alliance e do Programa Brasileiro de Relato
Empresarial em Adaptagéo a Mudanga do Clima (PBRA), iniciativa do FGVces.

Destaca-se, nesse contexto, a atuagcao da Chapter Zero Alliance, rede global de chapters locais
dedicada ao fortalecimento da governanga climatica nos conselhos de administragdo. Em parceria com
o Férum Econdmico Mundial, a iniciativa desenvolveu os Principios Orientadores para a Governanga de
Clima & Natureza, framework que oferece diretrizes praticas para integracao estruturada de riscos e
oportunidades climaticas e ambientais a estratégia corporativa, a supervisdo do conselho e a criagdo de
valor de longo prazo.

O IBGC, na condicao de Chapter Zero Brazil, participa ativamente desse movimento global,
promovendo a capacitagdo de conselheiros(as) e a incorporagao sistematica de clima e natureza as
estruturas de governanga, com enfoque na resiliéncia organizacional, na gestao estratégica de riscos e
na supervisao qualificada de métricas e metas.

Adicionalmente, o Programa Brasileiro de Relato Empresarial em Adaptagdo a Mudancga do
Clima (PBRA), iniciativa do Centro de Estudos em Sustentabilidade da Fundacdo Getulio Vargas
(FGVces), constitui referéncia relevante no desenvolvimento de diretrizes para relato estruturado de
riscos e oportunidades climaticas sob a perspectiva de adaptacao. O IBGC liderou o grupo de trabalho
de governanga e estratégia no dmbito do Programa, contribuindo para a construgcdo de orientagdes
alinhadas a padrdes internacionais e voltadas a integragdo da agenda climatica as dindmicas do sistema
de governanga corporativa.

A experiéncia acumulada nessas iniciativas pode contribuir para avang¢o nos requerimentos do
Relatério GRSAC que contemplem, de forma consistente, avango na transparéncia e nos mecanismos
de politica publica prudencial orientada a antecipagdo de riscos sistémicos e ao fortalecimento da
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resiliéncia do Sistema Financeiro Nacional.

Sugere-se a incorporagdo dos seguintes elementos a Tabela CRFRA — Governanga do
gerenciamento do risco social, do risco ambiental e do risco climatico, ou, alternativamente, sua
alocacao em outra tabela pertinente:

()] Informar, para cada instancia identificada no item (a), sobretudo, o Conselho de
Administragao (CA), o comité de riscos, o comité de auditoria e demais comités
existentes, a periodicidade com que foram submetidas a apreciagcdo em reunides
informativas e deliberativas matérias relacionadas ao gerenciamento do risco social,
do risco ambiental e do risco climatico no ultimo exercicio social.

A instituicao deve:

(i) discriminar cada instancia individualmente;

(ii) indicar o numero total de reunides realizadas no periodo;

(iii) informar o nimero de reunides nas quais tais matérias foram tratadas;

(iv) classificar, para cada ocorréncia, se a matéria teve carater predominantemente
informativo ou deliberativo.

A instituicao deve manter registro formal das matérias tratadas, disponivel para
verificagdo pelos o6rgaos de supervisao, observadas as disposi¢coes de sigilo
aplicaveis.

Justificativa:

O dispositivo busca assegurar coeréncia entre responsabilidade formal das instancias de governanga e
sua atuacdo concreta no gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico, em linha com a
abordagem prudencial.

(1)} Descrever de que forma assegura que as instancias identificadas no item (a), com

atribuicdes no gerenciamento do risco social, do risco ambiental e do risco climatico,
disponham de recursos humanos, técnicos e organizacionais compativeis com a
complexidade, o porte e o perfil de risco da instituicao.
A descricao deve contemplar, quando aplicavel, a estrutura de suporte técnico as
referidas instancias, a vinculagdo com as areas responsaveis pelo gerenciamento
integrado de riscos e os mecanismos de revisdao peridodica da adequacao desses
recursos.

Justificativa:

A previsdo expressa de descricdo sobre a suficiéncia de recursos humanos, técnicos e organizacionais
visa assegurar coeréncia entre responsabilidade formal e capacidade de execugdo, em linha com
principios prudenciais ja aplicaveis ao gerenciamento integrado de riscos e aos controles internos.

() Descrever os mecanismos adotados para assegurar a consisténcia, integridade e
confiabilidade das informacgées relativas ao risco social, ao risco ambiental e ao risco
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climatico reportadas as instancias de governanga mencionadas no item (a), incluindo,
quando aplicavel, a atuacao das fungoes de gerenciamento de riscos, controles
internos e auditoria interna.
A descricdo deve indicar a existéncia de procedimentos formais de validagao das
informacgodes reportadas e a periodicidade de sua revisao.

Justificativa:

O dispositivo limita-se a requerer a descricdo de procedimentos formais de validacdo e sua
periodicidade, destinada a fortalecer a confiabilidade do fluxo informacional submetido as instancias de

governanca.

3. Sugestoes de aperfeicoamento redacional da Tabela CRFRA — Governanga

No que se refere a Tabela CRFRA — Governanga do gerenciamento do risco social, do risco ambiental
e do risco climatico, entende-se que determinados trechos podem se beneficiar de ajustes redacionais
voltados ao fortalecimento da precisdo conceitual e de ajustes incrementais de inovagcao, mantendo-se
a interoperabilidade com o CBPS 01 e 02.

Texto conforme Tabela CRFRA -
Governanga

Sugestao de adequacéo do texto

Justificativa

a) i) as instancias em seus
diversos niveis (estratégico, tatico,
operacional, de controle e de
conformidade), com destaque para
o conselho de administragao (CA),
a diretoria da instituicido, o diretor
para gerenciamento de riscos
(CRO), o comité de riscos, o
comité de auditoria, outros comités
existentes; e

a) i) identificar quais séo as
instancias em seus diversos niveis
(estratégico, tatico, operacional, de
controle e de conformidade), com
destaque para o conselho de
administragédo (CA), a diretoria da
instituicdo, o diretor para
gerenciamento de riscos (CRO), o
comité de riscos, o comité de
auditoria, outros comités
existentes; e

A redacao original do dispositivo
apresenta pequena inconsisténcia
estrutural ao iniciar com a
expressao “Responsabilidade
atribuida as instancias”, enquanto
o inciso (i) trata, na pratica, da
identificacdo dessas instancias e
apenas o inciso (ii) aborda
propriamente as responsabilidades
a elas associadas. Essa
construcédo pode gerar
insegurancga de reporte, pois
pressupde previamente atribuida
uma responsabilidade antes
mesmo da identificagdo formal das
instancias. A reorganizagao da
redacao para primeiro exigir a
identificacdo das instancias e, em
seguida, a descrigao das
respectivas responsabilidades
confere maior clareza normativa,
alinha o texto a légica adotada nos
CBPS 01 e 02 e preserva
integralmente o conteddo da
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exigéncia.

b) Como o conselho de
administragédo (CA) e, na auséncia
deste, a diretoria, assegura a
adequacgao das competéncias e
habilidades para as instancias
identificadas no item (a) com vistas
ao gerenciamento do risco social,
do risco ambiental e do risco
climatico.

b) Descrever os mecanismos
adotados pelo Conselho de
Administracido (CA) ou, na
auséncia deste, pela diretoria, para

assequrar e avaliar periodicamente

a adequacédo das competéncias e
habilidades das instancias
identificadas no item (a), no que se

refere ao gerenciamento do risco
social, do risco ambiental e do
risco climatico. A descricdo deve
contemplar a existéncia de
processo formal de avaliacdo de
competéncias, sua periodicidade,
os critérios utilizados para essa
avaliacao, a forma de identificacao

de eventuais lacunas e as medidas

adotadas para seu tratamento,
inclusive, quando aplicavel, acbes
de capacitacao, atualizacao ou
adequacao da composicao das
referidas instancias.

A redacgao proposta explicita que a
responsabilidade do Conselho de
Administragdo (CA), ou da
diretoria, abrange ndo somente a
promogao de agdes de
desenvolvimento, mas também a
existéncia de mecanismo formal de
avaliagao periddica das
competéncias requeridas para o
gerenciamento do risco social, do
risco ambiental e do risco
climatico. Tal explicitagéo visa
garantir coeréncia entre a
atribuicao fiduciaria das instancias
de governancga e a efetiva
capacidade técnica para o
exercicio dessa atribuigao.
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